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Citta di Modica

Data 29-10-2018

DELIBERAZIONE

del
CONSIGLIO COMUNALE

Prot. n.

del

Sessione: Ordinaria

Atto N. 100

OGGETTO: Approvazione modifica degli artt. 3 e 4 del Regolamento della Biblioteca
comunale “Salvatore Quasimodo”

Nei modi voluti dal D.L.P. 29 ottobre 1955, n. 6 (Ordinamento Amministrativo degli Enti Locali

della Regione Siciliana), si & convocato il Consiglio Comunale npella solita Sala delle
adunanze oggi 29-10-.2018 alle ore 19:30.
Fatto I’appello nominale, risultano
CONSIGLIERI PRESENTI | ASSENTI CONSIGLIERI PRESENTI | ASSENTI
Minioto Carmela X Spadaro Angelo x
Floridia Rita X Scapellato Daniele X
Civello Giorgio X Covato Giammarco x
Caruso Giuseppe Sammito Margherita
Massi X X
assimo
D1 Rosa Antonino X C?u'pentlen X
Girolamo
Covato Giovanni Piero X Cavallino Vincenzo <
Ingarao Lucia X Castello Ivana X
Puglisi Ludovica X Spadaro Giovanni X
Giannone Lorenzo X Agosta Filippo- X
Ruffino Ippolito X Medica Marcello X
Belluardo Giorgio X Di Rosa Stefano <
Alecci Giovanni X Poidomani Salvatore X

Presenti:20

Assentl ; 4--—

Assiste la seduta il Vicesegretario, avv., Miriam Dell’ Ali, Trovando che il numero dei presenti ¢ legale per
essere questa la [» convocazione, la dott.ssa Carmela Minioto, Presidente del Consiglio Comunale, assume la
presidenza e apre la seduta pubblica.
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IL CONSIGLIO COMUNALE

Premesso:

« Che la biblioteca civica “Salvatore Quasimodo”, dopo oltre un decennio di funzionamento
ridotto, in data 10 marzo 2018 ¢ stata finalmente riaperta al grande pubblico presso la
prestigiosa location dello storico Palazzo Moncada in Corso Umberto;

= Che la nuova Biblioteca di Modica, anche grazie alla sua nuova sede, ai suoi ampi locali, alle
importanti attrezzature di cui ¢ stata dotata, si pone non offre pil il solo servizio di prestito e
consultazione del proprio patrimonio librario, ma si pone come vero e proprio centro di cultura a
tutto tondo, e come tale & chiamato ad essere uno degli attori principali, sul territorio, della
promozione del sapere, ma anche dell’identitd culturale locale, forte com’¢ di un preziosissimo
fondo antico, che in uno al prezioso patrimonio documentale che costituisce 1’ Archivio di Stato
di Modica, offre a storici e studiosi della storia locale e non solo, un’inestimabile fonte
documentale;

Ritenuto pertanto che, proprio per la sua nuova veste, dimensione e ruolo, la nuova Biblioteca civica
necessiti di una gestione non solo burocratica, e come tale incentrata principalmente sugli aspetti
gestionali relativi struttura, al personale ed alle risorse economiche assegnate, ma anche di una
gestione tecnico-scientifica, che le garantisca:

* quella direzione scientifica indispensabile a promuovere il ruolo di protagonista della Biblioteca
nel ricco panorama culturale modicano, caratterizzato da forte fermento e dalla presenza di
numerose associazioni culturali, che chiedono all’Ente interlocuzione e incessante attivita di
promozione e coordinamento delle molteplici iniziative promosse;

= D’oculata implementazione del proprio patrimonio librario e la specifica cura e promozione del
proprio Fondo Antico, che vanta testi risalenti al quattrocento e cinquecento, molti dei quali
preziosi e di cui vanno studiati termini e modalita di fruizione e divulgazione;

Rilevato che la figura cui assegnare tale indispensabile direzione tecnico-scientifica non & rinvenibile
all’interno dell’Ente, tra il proprio personale, in quanto trattasi di figura che deve necessariamente
possedere capacita e, in particolare, professionalita, frutto di specifici percorsi di studio e soprattutto
di lunga esperienza nel settore culturale, che consenta di dominare e gestire al meglio gli aspetti di
cui sopra e di porsi come interlocutore forte nel panorama della cultura locale, rappresentando e
promuovendo la credibilita e il ruolo della Biblioteca civica anche al di fuori dei confini cittadini;

Ritenuto, pertanto, al fine di dover in tal senso sull’attuale Regolamento della Biblioteca comunale,
che (nello specifico all’art. 3) prevede che la direzione della Biblioteca spetti solo una figura di
Direttore Responsabile della Biblioteca, che coincide sostanzialmente con quella del dipendente
apicale dell’Ente (Dirigente o Posizione Organizzativa) cui & affidata, nell’organigramma comunale,
la gestione di tale struttura;

Richiamata la deliberazione n.212 del 24 luglio 2018, esecutiva, con la quale la Giunta comunale ha
approvato le modifiche agli artt. 3 ¢ 4 del Regolamento della Biblioteca comunale “Salvatore
Quasimodo™ per proporle all’approvazione del Consiglio Comunale;

Ritenuto, pertanto, di modificare il suddetto Regolamento al fine di prevedere tale ulteriore
necessaria figura cui affidare la direzione scientifica dell’attivita della Biblioteca comunale;

Dato atto che la figura in questione avra carattere onorario, per cui non sard previsto compenso per
I’incarico e che tale incarico, proprio per le predette specificita, andra conferito dal Sindaco sulla
base di curriculum che attesti il particolare prestigio e spessore culturale del soggetto incaricato;
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Ritenuto di modificare gli articoli 3 e 4 del vigente Regolamento comunale della Biblioteca
“Salvatore Quasimodo™;

Visto il parere reso in merito alla presente per quanto concerne la regolarita tecnica;
Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Visto il D.Lgs. n.267/2000 * Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali;
Vista la L.R. n. 48/91;

Visto 1’art. 12, comma 2, della L.R. n. 44/91;

Vista la proposta di delibera, che si allega al presente atto;

Udito il dibattito consiliare, che fa registrare gli interventi dei conss. Caruso, Medica, Floridia,
Spadaro e Belluardo, e che sara allegato successivamente al presente atto ;

Preso atto che il cons. Giannone & entrato alle ore 9 circa e che i conss. Castello, Cavallino e
Poidomani si sono allontanati dall’aula;

Visto 1’esito della votazione,resa nei modi di legge, che fa registrare:

VOTI FAVOREVOLI 14 (Minioto, Floridia, Civello, Caruso, Di Rosa Antonino, [ngarao, Puglisi,
Giannone, Ruffino, Belluardo, Alecci, Covato Giammarco, Sammito, Di Rosa Stefano)

VOTI CONTRARI  : 3(Spadaro, Agosta, Medica)
VOTI ASTENUTI : 0
DELIBERA

1. Di dare atto, per le ragioni di cui in premessa, qui richiamate, della necessita ed opportunita che il
Regolamento della Biblioteca comunale preveda la figura di un Direttore Onorario cui affidare la
direzione scientifica dell’attivita della Biblioteca comunale, figura che, non essendo individuabile
all’interno dell’Ente andra nominata dal Sindaco sulla base di curriculum che attesti il particolare
prestigio e spessore culturale del soggetto incaricato;

2. Di approvare, pertanto, le modifiche agli articoli 3 e 4 del vigente Regolamento comunale della
Biblioteca “Salvatore Quasimodo”, come nel testo allegato “A”, facente parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento ;

[ndi, con successiva e separata votazione, resa ai sensi dell’art.12, comma 2, della L.R.

n.44/1991 attesa 'urgenza di provvedere a quanto infra riportato nell’interesse dell’Ente, che fa

registrare:

VOTI FAVOREVOLI: 14 (Minioto, Floridia, Civello, Caruso, Di Rosa Antonino, Ingarao, Puglisi,
Giannone, Ruffino, Belluardo, Alecci, Covato Giammarco, Sammito, Di Rosa Stefano)

VOTI CONTRARI  : 3(Spadaro, Agosta, Medica)

VOTI ASTENUTI : 0
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DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.




Letto, approvato e sottoscritto

IL PRESIDENTE

Dott.ssa Carmela Minioto

[L CONSIGLIERE ANZIANO IL VICESEGRETARIO
Dott.ssa Rita Floridia

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione & pubblicata per 15- giomni consecutivi all’Albo Pretorio online del
Comune, sul sito istituzionale dell’Ente: www.comune.modica.gov.it.

Modica li il Vicesegretario

11 sottoscritto , Responsabile del procedimento di pubblicazione, attesta che
copia della presente deliberazione & stata ubbhcat all’Albo Pretorio online del Comune di Modica,
senza opposizioni e reclami, dal 8 al 1.5 NOV. 200 8 , ed & repertoriata nel
registro delle pubblicazioni al n.

Modica 1i Il Responsabile della pubblicazione

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA?

La presente deliberazione:
K E’ stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art.12, comma 2, della [..R. 44/91.

E’ divenuta esecutiva il ai sensi dell’art. 12, comma 1, della L.R.
— 44/91, trascorsi dieci giorni dall’inizio della pubblicazione.

Modica i Il Vicesegretario
—J / \
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DELIBERAZIONE

del
CONSIGLIO COMUNALE

Prot. n.

del

Sessione: Ordinaria

Atto N. _

OGGETTO: Approvazione modifica agli artt. 3 e 4 del Regolamento della Biblioteca comunale

“Salvatore Quasimodo™.

Nei modi voluti dal D.L.P. 29 ottobre 1955, n. 6 (Ordinamento Amministrativo degli Enti Locali

della Regione Siciliana), si ¢ convocato il Consiglio Comunale nella solita Sala delle
adunanze oggi Martedi 10.07.2018 alle ore 17.00
Fatto I’appello nominale, risultano

CONSIGLIERI PRESENTI | ASSENTI CONSIGLIERI PRESENTI | ASSENTI
Minioto Carmela Spadaro Angelo

Floridia Rita

Scapeliato Daniele

Civello Giorgio

Covato Giammarco

Caruso Giuseppe
Massimo

Sammito Margherita

Di Rosa Antonino’

Carpentieri
Girolamo

Covato Giovanni Piero

Cavallino Vincenzo

Ingarad Lucia

Castello Ivana

Puglisi Ludovica Spadaro Giovanni
Giannone Lorenzo Agosta Filippo
Ruffino Ippblito Medica Marcello
Belluardo Giorgio Di Rosa Stefano

Aleccl Giovanni

Poidomani Salvatore

Presenti:  Assenti :

Assiste la seduta il Segretario Generale Dott. Giampiero Bella.

Trovando che il numero dei presenti & legale per essere questa la I™ convocazione, la dott.ssa Carmela
Minioto, Presidente del Consiglio, assume la presidenza e apre la seduta pubblica.



IL CONSIGLIO COMUNALE

Premesso:

* Che la biblioteca civica “Salvatore Quasimodo”, dopo oltre un decennio di funzionamento
ridotto, in data 10 marzo 2018 ¢ stata finalmente riaperta al grande pubblico presso la
prestigiosa location dello storico Palazzo Moncada in Corso Umberto;

* Che la nuova Biblioteca di Modica, anche grazie alla sua nuova sede, ai suoi ampi locali, alle
importanti attrezzature di cui & stata dotata, si pone non offre pin il solo servizio di prestito e
consultazione del proprio patrimonio librario, ma si pone come vero e proprio centro di cultura a
tutto tondo, ¢ come tale € chiamato ad essere uno degli attori principali, sul territorio, della
promozione del sapere, ma anche dell’identitd culturale locale, forte com’é di un preziosissimo
fondo antico, che in uno al prezioso patrimonio documentale che costituisce 1’ Archivio di Stato
di Modica, offre a storici e studiosi della storia locale e non solo, un’inestimabile fonte
documentale;

Ritenuto pertanto che, proprio per la sua nuova veste, dimensione e ruolo, la nuova Biblioteca civica

necessiti di una gestione non solo burocratica, e come tale incentrata principalmente sugli aspetti

gestionali relativi struttura, al personale ed alle risorse economiche assegnate, ma anche di una
gestione tecnico-scientifica, che le garantisca:

* quella direzione scientifica indispensabile a promuovere il ruolo di protagonista della Biblioteca
nel ricco panorama culturale modicano, caratterizzato da forte fermento e dalla presenza di
numerose associazioni culturali, che chiedono all’Ente interlocuzione e incessante atfivita di
promozione e coordinamento delle molteplici iniziative promosse;

= T’oculata implementazione del proprio patrimonio librario e la specifica cura e promozione del
proprio Fondo Antico, che vanta testi risalenti al quattrocento e cinquecento, molti dei quali
preziosi e di cui vanno studiati termini e modalita di fruizione e divulgazione;

Rilevato che la figura cui assegnare tale indispensabile direzione tecnico-scientifica non & rinvenibile
all’interno dell’Ente, tra il proprio personale, in quanto trattasi di figura che deve necessariamente
possedere capacita e, in particolare, professionalita, frutto di specifici percorsi di studio e soprattutto
di lunga esperienza nel settore culturale, che consenta di dominare e gestire al meglio gli aspetti di
cui sopra e di porsi come interlocutore forte nel panorama della cultura locale, rappresentando e
promuovendo la credibilita e il ruolo della Biblioteca civica anche al di fuori dei confini cittadini;

Ritenuto, pertanto, al fine di dover in tal senso sull’attuale Regolamento della Biblioteca comunale,
che (nello specifico all’art. 3) prevede che la direzione della Biblioteca spetti solo una figura di
Direttore Responsabile della Biblioteca, che coincide -sostanzialmente con quella del dipendente
apicale dell’Ente (Dirigente o Posizione Organizzativa) cui & affidata, nell’organigramma comunale,
la gestione di tale struttura;

Richiamata la deliberazione n.212 del 24 luglio 2018, esecutiva, con la quale la Giunta comunale ha
approvato le modifiche agli artt. 3 ¢ 4 del Regolamento della Biblioteca comunale “Salvatore
Quasimodo” per proporle all’approvazione del Consiglio Comunale;

Ritenuto, pertanto, di modificare il suddetto Regolamento al fine di prevedere tale ulteriore
necessaria figura cui affidare la direzione scientifica dell’attivita della Biblioteca comunale;

Dato atto che la figura in questione avra carattere onorario, per cui non sara previsto compenso per
I’incarico e che tale incarico, proprio per le predette specificita, andrd conferito dal Sindaco sulla
base di curriculum che attesti il particolare prestigio e spessore culturale del soggetto incaricato;
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Ritenuto di modificare gli articoli 3 e 4 del vigente Regolamento comunale della Biblioteca
“Salvatore Quasimodo™;

Visto il parere reso in merito alla presente per quanto concerne la regolarita tecnica;
Visto 1l Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
Visto il D.Lgs. n.267/2000 “ Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali;
Vista la L.R. n. 48/91;
Visto Part. 12, comma 2, della L.R. n. 44/91;
Con voti favori..... resi nei modi di legge ;

DELIBERA

1. Di dare atto, per le ragioni di cui in premessa, qui richiamate, della necessita ed opportunita che il
Regolamento della Biblioteca comunale preveda la figura di un Direttore Onorario cui affidare la
direzione scientifica dell’attivitd della Biblioteca comunale, figura che, non essendo individuabile
all’interno dell’Ente andra nominata dal Sindaco sulla base di curriculum che attesti il particolare
prestigio e spessore culturale del soggetto incaricato;

[\

Di approvare, pertanto, le modifiche agli articoli 3 e 4 del vigente Regolamento comunale della
Biblioteca “Salvatore Quasimodo™, come nel testo allegato “A”, facente parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento ;

3. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, a seguito di successiva
votazione unanime, attesa 1’urgenza di provvedere a quanto infra riportato nell’interesse
dell’Ente.

ok sk ok sk ok sfe o sk o ok sk ok Sk sk S ok ok sk e ok ok sk ok ok sk ok

Sulla proposta di deliberazione di cui sopra sono stati espressi i seguenti pareri, ai sensi delt’art. 1, comma 1,
Jett. i, L.R. n. 48/91, come modificato ed integrato dail’art. 12 L.R. n.30/2000.

Parere del Responsabile del Settore proponente per la regolarita tecnica: favorevole /sfavorevote

Modica, i 4. 0F 2oL

Il Responsapilelel Settore




Letto, approvato e sottoscritto

.IL PRESIDENTE

IL CONSIGLIERE ANZIANO IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Giampiero Bella

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione & pubblicata per 15 giorni consecutivi all’Albo Pretorio online del
Comune, sul sito istituzionale dell’Ente: www.comune.modica.gov.it.

Modica i 11 Segretario Generale

Il sottoscritto . Responsabile del procedimento di pubblicazione, attesta che
copia della presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio online del Comune di Modica,
senza opposizioni e reclami, dal al , ed & repertoriata nel

registro delle pubblicazioni al n.

Modica 1i It Responsabile della
pubblicazione

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione:

E’ stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art.12, comma 2, della L.R. 44/91.

E’ divenuta esecutiva il ai sensi dell’art. 12, comma 1, della L.R.
44/91, trascorsi dieci giorni dall’inizio delia pubblicazione.

Modica i 1l Segretario Generale
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Art. 3
Funzionamento ed organizzazione interna
(organizzazione, compiti del direttore e del personale, patrimoni documentale)

tal fine:

a) raccoglie ed elabora datj statistici relativi-ai servizi e all’utenza, nei limiti imposti dalle leggi
vigenti sull’uso e la tutela dei dati personali, utilizzando quali strumenti dj rilevazione,
procedure informatizzate e/o i registro degli iscritti al prestito e quello delle firme degli utenti
presenti in sede;

b) espone al pubblico i proprio orario di apertura e fornisce informazioni sulle altre biblioteche

aderenti al Sistema Bibliotecario Provinciale di Ragusa;

La dotazione organica della Biblioteca ¢& composta dal numero di unita di personale comunale
necessario e utile all’espletamento delle varie mansioni d’istituto, nel rispetto delle norme
contrattuali vigenti, Ciascuna unita & responsabile, secondo i livelli dj inquadramento contrat{uale.
Il personale deve orientare | proprio comportamento alla massima disponibilita tesa a faciljtare ca

scritto al Responsabile della Biblioteca di qualsiasi sottrazione, dispersione, disordine o danno al
patrimonio bibliografico o alle suppellettili della Biblioteca stessa;

Le unitd di personale assegnate alla Biblioteca saranno dj humero adeguato alle esigenze onde
garantire il buon funzionamento det servizi, tenendo conto della consistenza e natura del patrimonio
bibliografico, della popolazione da servire e delle atlivitd promosse,

Le modalita e i requisiti di assunzione, i diritti e i doveri, il trattamento giuridico ed economico del
personale della Biblioteca sono stabiliti dalla legge dai contratti e da Regolamento
sull’ordinamento degli Uffici € dei Servizi.

Attivita di supporto al servizio svolto dal personale in ruolo presso la Biblioteca potranno essere
affidate anche a personale volontario o assegnato in base a leggi o progetti speciali.




¢) formula proposte di stanziamento per la formazione del bilancio preventivo e la richiesta di fondi
per le spese ordinarie e straordinarie;

d) coordina la compilazione di cataloghi, inventari, e registri richiesti dal Regolamento e dalle
necessita dell’utenza;

e) proyvede alle relazioni, alle statistiche ed agli aggiornamenti dei dati bibliografici;

f) vigila sull’ordinamento generale detla Biblioteca, sul buon andamento dei servizi, sulla custodia e
conservazione del patrimonio bibliografico e degli arredi e suppellettili in dotazione;

g) partecipa alle attivita del Consiglio di Biblioteca svolgendo le funzioni di Segretario e redigendo
i verbali, salva delega a personale idonco della Biblioteca stessa;

i) osserva e fa osservare le norme contenute nel presente Regolamento;

) prepara entro il mese di gennaio una relazione annuale corredata dai dati statistici riguardanti i
lettori, i libri dati in lettura, i prestiti a domicilio, il numero delle pubblicazioni entrate in Biblioteca
per acquisto, dono e scambio;

m) cura la gestione della logistica e della sicurezza;

n) cura la gestione del sistema qualita.

3.4 Direttore Onorario

In affiancamento alla figura del Responsabile della Biblioteca, ¢ individuata quella del Direttore

Onorario, nominato dal Sindaco per alti meriti scientifici, segnatamente relativi al campo letterario

e storico-scientifico.

A tale figura, fatte salve le competenze burocratico-amministrative spettanti al predetto

Responsabile e le funzioni spettanti agli altri dipendenti dell’Ente assegnati alla struttura, €

assegnata la cura e responsabilita della direzione scientifica della Biblioteca, ed in particolare:

a) coordina I’analisi e lo studio del contesto locale, dei bisogni culturali e informativi dell’utenza
della Biblioteca;

b) propone le politiche e definisce le strategie generali della biblioteca;

¢) promuove la consultazione diretta degli utenti;

d) avvia e monitora progetti sperimentali;

e) definisce il piano di promozione della biblioteca, curandone anche gli aspetti di
comunicazione estema;

f) individua e adotta sistemi di verifica dell’efficacia dei servizi offerti.

g) presenta proposte al Responsabile della Biblioteca per una piu valida gestione dei servizi agli
utenti, del patrimonio librario e delle risorse documentarie;

h) cura la programmazione, anche in collaborazione con altri enti, organismi e protagonisti detla
cultura, di iniziative di promozione della lettura e, pill in generale, di eventi di promozione,
divulgazione.ed informazione culturale ad ampio spettro, da realizzarsi presso la sede della
Biblioteca o di cui questa sia comunque soggetto promotore o partner con rilevante ruolo;

i) cura iniziative, attivitd e servizi, integrati con altri operatori culturali del territorio;

j) redige, entro il primo bimestre dell’anno, una relazione in cui si illustrano sia attivita svolta
nell’anno precedente sia le linee guida e le proposte per la nuova annualita, con I’indicazione
delle risorse necessarie alla loro realizzazione. Tale relazione dovra essere inoltrata
all’ Amministrazione dal Responsabile della Biblioteca, che dovra completarla con le proprie
valutazioni e proposte/richieste in ordine alle necessita e risorse, anche finanziarie, occorrenti
‘alla gestione amministrativa e scientifica della Biblioteca;

3.5 Patrimonio documentale

La selezione del patrimonio librario ¢ documentale da acquistare ¢ oggetto di specifiche proposte
del Direttore onorario ¢ del Consiglio di Biblioteca e pud essere effettuata in coordinamento con le
altre biblioteche aderenti al Sistema Bibliotecario Provinciale di Ragusa al fine di razionalizzare la
spesa e migliorare la qualitd. complessiva deli’offerta culturale.




Art. 4
Consiglio di Biblioteca

4.1. Presso la Biblioteca & istituito il Consiglio di Biblioteca, i cui componenti, nominati dal
Sindaco, sono:

= ] Direttore onorario, membro di diritto, che la presiede;

= una rappresentanza degli utenti fino ad un massimo di 6 (sei) persone.

| suoi compiti sono:
a) propositivi e consultivi in ordine alle attivitd della Biblioteca;
b) propositivi in ordine all’acquisto del patrimonio documentale ¢ di altri materiali.

4.2. Tutti i membri del Consiglio di Biblioteca rappresentativi dell’utenza devono essere
maggiorenni e scelti tra i rappresentanti operanti nel campo della promozione culturale e/o
appartenenti al mondo della scuola. ‘

[l Responsabile della Biblioteca o suo delegato partecipa alle sedute del Consiglio con funzione di
Segretario € con compiti specifici di consulenza.
L’attivita dei componenti il Consiglio di Biblioteca ¢& a titolo gratuito.

4.3. 1l Consiglio di Biblioteca rimane in carica sino alla scadenza del mandato sindacale e viene
rinnovato dall’ Amministrazione successiva.

4.4. Le sedute del Consiglio sono aperte al pubblico. L’avviso delle riunioni del Consiglio vienc
esposto in Biblioteca

4.5. 1l Direttore Onorario della Biblioteca, Presidente di diritto del Consiglio, nomina in seno al
Consiglio stesso un Vicepresidente, che lo sostituira in caso di assenza o impedimento.

4.6. 1 componenti de! Consiglio decadono dopo tre assenze consecutive e ingiustificate. [n caso di
decadenza o dimissioni i membri vengono sostituiti secondo gli stessi criteri ¢ le stesse modalita
previsti nei commi precedenti.

4.7. 1l Consiglio si riunisce in seduta ordinaria almeno ogni 3 mesi ¢ in seduta straordinaria su
determinazione del Presidente o su richiesta scritta motivata di almeno un terzo dei suoi membri. La
convocazione dei componenti del Consiglio deve essere fatta dal Presidente con avviso scritto o
tramite e-mail, contenente l’ordinc del giorno, da recapitare almeno due giomni prima di quello
stabilito per I’adunanza o almeno 24 ore prima in caso di urgenza.

4.8. Ogni riunione del Consiglio € valida quando sia presente la meta piti uno dei membri in carica.
4.9. | verbali delle riunioni, redatti dal Direttore o dal Responsabile, devono indicare i punti

principali della discussione. Essi sono firmati dal Presidente, dal Segretario, letti dai membri del
Consiglio e dal medesimo approvati.




